
22 events 3/2010

Die Spannung steigt, wir laufen aus. Der
Cruisedirektor hält eine kurze Anspra-
che, während der Kapitän mit der ge-
samten Offiziersmannschaft auf der Brü-
cke steht. Leinen los – das größte
Segelschiff der Welt sticht in See, zu den
Gänsehaut weckenden Klängen von
„Conquest of Paradise“. 42 Segel sind

gesetzt und mystisch illuminiert. Späte-
stens jetzt ist jeder ergriffen. Doch dies ist
nur der Auftakt – zu einem Segeltörn
der besonderen Art.

Auf den Meeren mit OceanEvent
Das bayerische Unternehmen Ocean-
Event ist derzeit Europas führender Char-

terbroker für Kreuzfahrtschiffe und Yach-
ten. Geschäftsführer Christian Mühleck
kommt selbst aus der Seefahrt und kennt
das Meer sehr genau: Mehr als 60.000
Seemeilen hat er als Kapitän auf Groß-
yachten zurückgelegt, bevor er 2003 sein
Unternehmen gründete. „Maritime
Events stoßen bei potenziellen Kunden
zunehmend auf positives Feedback. Aller-
dings ist die Unwissenheit über die viel-
fältigen Möglichkeiten einer Seereise
noch immer groß“, erklärt Mühleck. Um
Eventplanern der Entscheidungsebene da
aus der Bredouille zu helfen, lud Ocean-
Event gemeinsam mit events im Juni zu
einer fünftägigen Inspektionsreise auf
den 4-Sterne-Premium-Kreuzfahrtsegler
Royal Clipper ein.

Incentive-Träume 
unter stolzen Segeln
20 auserwählte Planer durften mit. Von Dienstag bis Samstag sollten sie auf
einem prächtigen Segelschiff erleben, wie sich ganz große Incentive-Gefühle
alleine schon durch die richtige Auswahl der zentralen Location einstellen.
Wenn die nämlich schwimmt, dann ist die Schlacht um die Begeisterung der
Teilnehmer fast schon gewonnen. Denn die Sehnsucht nach Abenteuer und
Freiheit, nach Wind und Wellen ist eine elementare und die Konfrontation
mit dem Elementaren schafft das Unvergessliche. Fünf gewaltige Masten,
über 5.000 Quadratmeter Segeltuch über einem hölzernen, mannshohen
Steuerrad, feinste nautische Material-Erotik, wie sie ein normales „Hochhaus
auf See“ gar nicht bieten kann – das ist der Stoff, aus dem Incentive-Träume
gewebt werden. 
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